
 

 

 
 

JAARVERSLAG 
 

Medezeggenschapsraad (MR) PCBS ‘De Warande’ 2023-2024 

 

Voorwoord 

Hoewel het nieuwe schooljaar bijna van start gaat vonden wij, als medezeggenschapsraad 

(hierna: MR), toch nog een passend moment om het jaarverslag over schooljaar 2023-2024 te 

schrijven. Het is voor ons de eerste keer dat wij een jaarverslag uitbrengen. Als jullie dus vragen 

of opmerkingen hebben na het lezen van dit jaarverslag horen wij dat graag. Wij wensen jullie veel 

leesplezier toe! 

 

Inleiding 

Op grond van artikel 7 van de Wet medezeggenschap op scholen (hierna: Wms) is de MR 

verplicht om iedereen die bij de school betrokken is (denk hierbij aan de ouders, het personeel, de 

leerlingen, maar ook onze directeur en de ouderraad), een schriftelijk verslag te geven van de 

werkzaamheden. Tegelijkertijd is dit ook wel een uitdaging voor ons. Want hoe brengen wij onze 

informatie op een goede en treffende manier? We willen natuurlijk dat zoveel mogelijk 

betrokkenen het gaan lezen, maar we willen ook geen ellenlange, droge opsomming van feiten 

geven. We spreken dan ook de hoop uit dat het boeiend en informatief mag zijn voor jullie.  

 

Informatie over de MR 

Wat doet de MR? 

Binnen elke school van Stichting Elevantio is een medezeggenschapsraad actief, met een ouder- 

en een personeelsgeleding. De MR richt zich op thema’s die de eigen school aangaan. 

De MR heeft zowel algemene als bijzondere bevoegdheden. De algemene bevoegdheden 

bestaan uit drie rechten; het recht op overleg, het initiatiefrecht en het recht op informatie. De 

bijzondere bevoegdheden bestaan uit het instemmingsrecht en adviesrecht. Daarnaast kent de 

MR ook een aantal verplichtingen, waaronder het schrijven van dit jaarverslag.  

 

Wat wil de MR? 

Als MR dragen wij verantwoordelijkheid voor de belangen van alle kinderen, personeel en de 

ouders/verzorgers van de kinderen op De Warande. Wij willen een gelijkwaardige en (pro)actieve 

gesprekspartner zijn in ons overleg met de directeur. We denken daarbij constructief mee, en zijn 

waar nodig (positief)-kritisch op de aan ons voorgelegde stukken en informatie.  

Op de website van De Warande zijn het huishoudelijk reglement en onze statuten terug te vinden;  

https://www.warande-axel.nl/ouders/medezeggenschapsraad/ .  

 

Wie zit er in de MR? 

In het schooljaar 2023-2024 bestond de MR uit vier personen, te weten: 

 

Naam Geleding Rol Rooster van 
aftreden 

Dianne van Drongelen-Boeije Personeelsgeleding Voorzitter juli 2026 

https://www.warande-axel.nl/ouders/medezeggenschapsraad/


 

 

Els Buize Personeelsgeleding Notulist (roulerend) juli 2024 

Erika Klaassen Oudergeleding Notulist (roulerend) juli 2027 

Hanna Smeenk-Manski Oudergeleding Notulist (roulerend) juli 2028 

 

Er zijn wat wisselingen geweest binnen de MR. We zijn het schooljaar 2023-2024 dan ook 

begonnen met een nieuwe samenstelling. Hanna Smeenk-Manski is gestart, nadat we aan het 

einde van schooljaar 2022-2023 afscheid hadden genomen van Geert Rog. Aan het eind van het 

afgelopen schooljaar, 2023-2024, hebben we vervolgens afscheid genomen van Els Buijze, die is 

gaan genieten van haar welverdiende pensioen. Zij wordt opgevolgd door Femke Dieleman-van 

de Walle in schooljaar 2024-2025. Voor het invullen van de vrijgekomen positie waren geen 

verkiezingen nodig, omdat hier maar één geïnteresseerde was.  

  

Welke scholing volgde de MR? 

De MR vindt het belangrijk om goed op de hoogte te zijn van de geldende wet- en regelgeving op 

het gebied van onderwijs. Daarnaast is het ook goed om de actuele ontwikkelingen in de gaten te 

houden. Om die reden heeft ons nieuwe MR-lid, Hanna Smeenk-Manski, twee cursussen gevolgd. 

Zij heeft zowel de basis- als de verdiepingscursus Medezeggenschap gevolgd via de Elevantio 

Academie in het schooljaar 2023-2024. 

Daarnaast is Hanna Smeenk-Manski ook lid van de GMR, de Gemeenschappelijke 

Medezeggenschapsraad van Stichting Elevantio. Deze raad functioneert schooloverstijgend en 

toetst het beleid van alle, of een meerderheid van de Elevantioscholen. De raad adviseert over, 

geeft instemming op, of krijgt ter informatie voorgelegd diverse bovenschoolse zaken. Er vindt dus 

ook geregeld een terugkoppeling vanuit de GMR richting de MR plaats.  

Zowel de GMR als Stichting Elevantio brengen ook jaarlijks een verslag uit over de verrichte 

werkzaamheden. De GMR heeft er echter voor gekozen om dit per kalenderjaar te doen en niet 

per schooljaar. Voor meer informatie verwijzen wij naar de website   

https://www.elevantio.nl/over-ons/medezeggenschap . 

 

Waarover vergaderde de MR? 

De MR komt altijd voltallig samen. Dit wil zeggen, de twee leden van de personeelsgeleding en de 

twee leden van de oudergeleding. Afgesproken is om jaarlijks minimaal drie maal samen te 

komen, en vier maal indien nodig (als bepaalde onderwerpen bijvoorbeeld meer aandacht 

behoeven). Voorafgaand aan de vergadering wordt de agenda opgemaakt door de voorzitter. 

Daarna wordt die doorgestuurd aan de leden en aan onze directeur. Het verslag, dat roulerend 

opgemaakt wordt, wordt na afloop gedeeld met dezelfde personen. Op de website vindt verder 

geen vermelding plaats van deze documenten. Stukken zijn uiteraard wel altijd op te vragen.  

De MR heeft in schooljaar 2023-2024 drie keer vergaderd over onder meer de volgende 

onderwerpen: 

 

- 16 oktober 2023: 

o Jaarplan 

o Inplannen overleggen schooljaar 2023-2024 

o Scholing 

o Wijziging (huishoudelijk) reglement en taakverdeling 

o Goedkeuring schoolplan De Warande 

o Toelichting op de begroting 

Meer specifiek is gesproken over de parkeersituatie aan de Burchtlaan. Dit blijft 

problematisch. De directeur gaat hier wederom aandacht voor vragen. 

 

- 19 februari 2024: 

o Formatie onderbouw 

https://www.elevantio.nl/over-ons/medezeggenschap


 

 

o Jaarrekening Ouderraad 

o Ingang convenant ‘Handle with care’ per 1 maart 2024  

o Beleid over mobieltjes/smartwatches in de klas is op handen zijnde 

o Vacature nieuw MR-lid (personeelsgeleding) 

 

- 10 juni 2024: 

o Vakantieregeling  

o SOP (schoolondersteuningsprofiel) 

o Schoolformatieplan 

o Nascholingsoverzicht 

o Afscheid MR-lid (personeelsgeleding) en verwelkoming nieuw MR-lid 

(personeelsgeleding) 

 

Welke andere overleggen woonde de MR bij? 

Een afvaardiging van onze MR heeft de twee clusteroverleggen bijgewoond die hebben 

plaatsgevonden. Ieder schooljaar zijn er twee clusteroverleggen. Afgevaardigden van alle MR’en 

binnen één cluster worden dan vanuit de GMR bijgepraat over de besluitpunten van de daarvoor 

liggende periode. Ook is er altijd tijd en ruimte om andere punten aan te dragen of te bespreken. 

Het eerste clusteroverleg was op 7 november 2023 in Zaamslag. Het tweede clusteroverleg was 

op 26 maart 2024 in Axel.  

 

Wat is de volgende stap? 

Dit jaarverslag is ons eigen document en is in de eigen MR-vergadering van 2 juni 2025 

vastgesteld. Daarna stellen we het beschikbaar aan de betrokkenen. Het jaarverslag wordt ook op 

de schoolwebsite geplaatst.  

 

 

 

 

 

 

 


